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RESOLUCION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL EJECUTIVA

MONICA EVA COPA MURGA
ALCALDESA
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO
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VISTOS YCONSIDERANDO:

E1 Articulo 1 de la Constitucién Politica del Estado define a Bolivia como un Estado Unitario Social de Derecho
Plunnazional Comunitario, libre, independiente, soberano, democrético, intercullural, descentralizado y con
autonomias. Bolivia se funda en la pluralidad y el pluralismo politico, econémico, juridico, cultural y lingdistico,
dento del proceso integrador del pais; concordante con el articulo 272 de la misma Ley fundamental consagra la
autonomia de las entidades teritoriales, que implica la eleccitn directa de sus autoridades por las ciudadanas y
civdadanos, la administracidn de sus recursos economicos y el ejercicio de las facultades legislativas,
reglamentania, fiscalizadora y ejeculiva, por los 6rganos del gobierno autdnomo en el ambito de su jurisdiccion,
competencia y atribuciones.

El articulo 283 de la Constitucion Politica del Estado, establece que el Gobiemo Auténomo Municipal esta
constituido por un Concejo Municipal con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el ambito
de sus competencias; y un érgano ejecutivo, presidido por la alcaldesa o el alcalde.

La Ley N°031, con referencia a la Gestion Presupuestaria y Responsabilidad Fiscal, determina en su articulo 113
paragrafo | que la administracién publica de 1as Entidades Temitoriales Autdnomas se regira por las normas de
gestién plblica emitidas en el marco de la Conslitucion Politica del Estado y disposiciones legales vigentes.

La Ley N2 2042 de fecha 21 de diciembre de 1999 de Administracion Presupuestaria, en su articulo 4 establece
que las asignaciones presupuestanias de gasto aprobadas por la Ley de presupuesto de cada afio, constituyen
limites maximos de gasto y su ejecucién se sujetara a los procedimientos legales que en cada partida sean
aplicables. Toda modificacion dentro de estos limites debera efectuarse segln se establece en el reglamento de
modificaciones presupuestaria, que sera aprobado mediante Decreto Supremao.

Asi también, la Ley N 1356 en su articulo 4 establece que: la Maxima Autoridad Ejecutiva - MAE de cada entidad
pablica, es responsable del uso, administracion, deslino, cumplimiento de objetivos, metas, resultados de los
recursos pblicos y la aprobacion, ejecucion, sequimiento, evaluacion y cierre de proyectos, a cuyo efecto debera

7~ observar las disposiciones contenidas en la presenle Ley y las establecidas en las normas legales vigentes.

La Ley N* 1006, en su Articulo 5 estableco que: Las modificaciones presupuestarias dentro del presupuesto de
una actividad o proyecto de inversién que no alecten los objetivos y meltas definidos para estos, podran ser
aprobadas mediante Resolucion por la Maxima Instancia Ejecutiva bajo su responsabilidad, y proseguir con el
trémite y registro de su entidad.

J El Reglamento de Modificaciones Presupuestarias aprobado mediante Decreto Supremo N 3607, sefiala en su
?mcyb 7, que los Traspasos Presupuestarios Inlrainstitucionales, constituyen reasignaciones de recursos al
interior de cada entidad publica, que no incrementan ni disminuyen el monto total de su presupuesto.

‘Fiesgludbn.MinisteﬁaJ N° 726, que en el Articulo 4 Paragralo lIl. Establece que “Los traspasas presupuestarios
interinstitucionales de gastos de funcionamiento de los Organos de Goblemo Autdnomo Municipal, seran
aprobados de forma independiente.
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El Articulo 14 del Decreto Municipal N°014 del Ordenamiento Juridico Municipal del Organo Ejecutivo del
GAMEA, establece: La Resolucidn Administrativa Municipal Ejecutiva es la Norma Juridica Municipal de alcance
general o particular, diclada por el Alcalde o Alcaldesa Municipal como Maxima Autoridad Ejecutiva del Gobiemo
Autdnomo Municipal de El Alto, en ejerticio de sus competencias y alribuciones concretas establecidas en el
ordenamiento juridico vigenle y el presente Decreto Municipal, para la direccion eficaz, eficiente y transparente de
la administracion municipal, su cumplimiento es obligatorio, exigible, ejecutable, se presume legitimo y recurrible
en el marco del procedimiento administrativo vigente. Asimismo en los numerales 2 y 10 del Ariculo 15,
establecen: “Dirigir la Gestién Publica Municipal’,,. *Otros que correspondan al alcance de la competencia
ejecutiva del Alcalde Municipal, conforme a normaliva nacional vigente y aplicable.”

Que el Informe Técnico CITE: GAMEA/DTH/PAH/INF/001/2021, emitido por el Sr. Percy Apaza Huafapaco,
Director de Talenlo Humano del GAMEA, refiere en la parte pertinente El presupuesto asignado en la presenle
gestion. Requiere ser ajustado para una mejor ejecucion, mas aun considerando los objetivos a alcanzar por el
Gobiemo Auténomo Municipal de El Alto, para poder garanlizar la sostenibilidad de la partida presupuestaria
121000 “Personal Eventual’, en el GAMEA, ya que el saldo presupuestario existente en a partida es insostenible
para la estructura actual, siendo esta solicitud de modificacién presupuestaria complementaria a la
reestructuracién propuesta por la Direccion de Talento Humano, realizado el andlisis para la restructuracién
siendo condicionante para poder modificar la partida de Personal Eventual para la dotacion de personal al
Gobiemo Auténomo Municipal de EI Alto. Y concluye: *Por lo descrito anteriormente se solicita la modificacién
presupuestaria entre calegorias programatica por Bs. 500.000,00 (Quinientos Mil 00/100 Bolivianos), para la
ejecucion del presupuesto asignado, de acuerdo a la Ley N° 2042, Decreto Supremo 3607, Resolucion Suprema
N® 225558 Y El Manual de Modificacion Presupuestarias. ..."

Que el Informe Técnico CITE: GAMEA/SMAF/DTMWUP/090/2021, emitido por el Lic. Martin Apaza Agostopa,
JEFE DE LA UNIDAD DE PRESUPUESTO del GAMEA, concluye: La Unidad de Presupuestos, llega a la
conclusion de que la modificacion solicitada no afecta el techo presupuestario vigente, siendo procedente la
modificacion presupuestaria entre Categorias Programaticas descritas en el presente informe, asi mismo la
Denominacidn de la Categoria es Homogénea entre el Registro en el Sistema SIGEP y el POA.

Que el informe Legal CITE: DGAL/UNMA/WAP/069/2021 emitido por la Unidad de Normas Municipales y Asuntos
Administrativos dependiente de la Direccion General Asesoria Legal , establece que: Revisadas las disposiciones
legales detalladas ut supra, de la compulsa de la solicitud a través de informe técnicos: CITE:
GAMEA/DTH/PAH/INF/001/2021 y CITE: GAMEA/SMAF/DTMUP/090/2021 y comespondiente  Acta de
Conformidad, referente a la justificacion de la modificacion presupuestaria intrainstitucional entre Categorias
Programéticas para la Partida 12100, de acuerdo a la Ley N° 2042, Decreto Supremo 3607, Resolucion
Suprema N° 225558, Manual de Modificacion Presupuestarias, Resolucion Ministerial N® 726, Articulo 4
Paragrafo Il de la Resolucidn Ministerial N° 726, Ley N°031 y Ley N° 482, no encuentra dbice legal para su
prosecucion.

POR TANTO:

La Alcaldesa del Gobiemo Auténomo Municipal de EI Alto, en uso de sus especificas atribuciones conferidas por
la Constitucion Politica del Estado y las Leyes.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la MODIFICACION PRESUPUESTARIA INTRAINSTITUCIONAL ENTRE
CATEGORIAS PROGRAMATICAS, conforme al siguiente detalle:

DE
DA; 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
UE: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Act./Proyecto: 00 - 0000- 014

Denominacion: DIRECCION ADMINISTRATIVA

Fuente: 41 - Transferencias TGN

Organismo: 113 —Tesoro General de la Nacién - Coparticipacidn Tributaria
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PARTIDA NOMBRE DEL PROYECTO IMPORTE
22500 250.000,00
43120 DIRECCIGN ADMINISTRATIVA 80 000.00
43500 170.000,00
TOTAL 500.000,00
4
DA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
UE: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Act./Proyecto: 00 -0000- 015

Denominacién: DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Fuente; 41 — Transferencius TGN

Organismo: 113 — Tesoro General de la Nacidn — Coparticipacion Tributaria

PARTIDA NOMBRE DEL PROYECTO IMPORTE
12100 DIRECCION DE TALENTO HUMANO 500.000.00
TOTAL S-M.M,MI

ARTICULO SEGUNDO. - Quedan encargadas de! fiel cumplimiento de la presente Resolucién Administrativa
Municipal Ejecutiva, la Secretaria Municipal de Administracién y Finanzas, la Secretaria Municipal de Gestion
Institucional a través de sus Unidades Organizacionales correspondientes, y demas unidades pertinentes del
Organo Ejecutivo del Gobiemo Autdnomo Municipal de El Alto.

ARTICULO TERCERO.- En cumplimiento al Articulo 14 de la Ley N° 482 de Gobiemos Auténomos Municipales,
remitase una copia de la presente Resolucion Administraliva al Servicio Estatal de Autonomias (S.E.A.), dentro el
plazo establecido a partir de su publicacién,

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
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