GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

DECRETO MUNICIPAL N° 152/21

MONICA EVA COPA MURGA
ALCALDESA MUNICIPAL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

VISTOS Y CONSIDERANDO.

Que la Constitucion Politica del Estado, Articulo 1. Bolivia se constituye en un Estado Unitario Social de Derecho Plurinacional
Comunitario, libre, independiente, soberano, democratico, intercultural, descentralizado y con autonomias. Bolivia se funda en la pluralidad
y el pluralismo politico, econémico, juridico, cultural y lingliistico, dentro del proceso integrador del pais.

Que la Constitucion Politica del Estado, Articulo 232. La Administracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad,
imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad,
responsabilidad y resultados.

Que la Constitucién Politica del Estado, Articulo 235. Son obligaciones de las servidoras y los servidores publicos: 1. Cumplir la
Constitucion y las leyes. 2. Cumplir con sus responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcion plblica. 4. Rendir cuentas sobre
las responsabilidades econémicas, politicas, técnicas y administrativas en el ejercicio de la funcién publica.

Que la Ley N° 1178 de fecha 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales, Articulo 1°- La presente ley
regula los sistemas de administracion y de control de los recursos del Estado y su relacion con el Sistema de Planificacion e Integral del
Estado, con el objeto de: a) Programar, organizar, ejecutar y controlar |a captacién y el uso eficaz y eficiente de los recursos piiblicos para
el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas, la prestacion de servicios y los proyectos del Sector Piblico;

Que la Ley N° 1178, Articulo 7°.- El Sistema de Organizacion Administrativa se definira y ajustara en funcion de la Programacion de
Operaciones. Evitara la duplicidad de objetivos y atribuciones mediante la adecuacion, fusion o supresion de las entidades, en seguimiento
de los siguientes preceptos: a) Se centralizara en la entidad cabeza de sector de los diferentes niveles de gobierno, las funciones de
adoptar politicas, emitir normas y vigilar su ejecucion y cumplimiento; y se desconcentrara o descentralizaré la ejecucion de las politicas y
€l manejo de los sistemas de administracion. b) Toda entidad publica organizara internamente, en funcién de sus objetivos y la naturaleza
de sus actividades, los sistemas de administracion y control interno de que frata esta ley.

Que la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez”, Articulo 9. (EJERCICIO DE LA AUTONOMIA) |. La
autonomia se ejerce a través de: 3. La facultad legislativa, determinando asi las politicas y estrategias de su gobierno autdnomo. 4. La
planificacion, programacion y ejecucion de su gestion politica, administrativa, técnica, econdmica, financiera, cultural y social.

Que la Ley N° 031. Articulo 33. (CONDICION DE AUTONOMIA). Todos los municipios existentes en el pais y aquellos que vayan a
crearse de acuerdo a ley, tienen la condicion de autonomias municipales sin necesidad de cumplir requisitos ni procedimiento previo.
Esta cualidad es irrenunciable y solamente podra modificarse en el caso de conversion a la condicion de autonomia indigena originaria
campesina por decisién de su poblacién, previa consulta en referendo.

Que fa Ley N° 482 de 09 de enero de 2014, de Gobiernos Auténomos Municipales, Articulo 1. OBJETO. La presente Ley tiene por
objeto reqular la estructura organizativa y funcionamiento de los Gobiernos Auténomos Municipales, de manera supletoria

Que la Ley N® 482, Articulo 13. JERARQUIA NORMATIVA MUNICIPAL. La normativa Municipal estara sujeta a la Constitucion Politica
del Estado. La jerarquia de la normativa Municipal, por drgano emisor de acuerdo a las facultades de los Organos de los Gobiernos
Auténomos Municipales, es la siguiente: Organo Legislativo: a) Ley Municipal sobre sus facultades, competencias exclusivas y el
desarrollo de las competencias compartidas. b) Resoluciones para el cumplimiento de sus atribuciones. Organo ejecutivo: a) Decretos
Municipal dictado por la Alcaldesa o el Alcalde firmado conjuntamente con las Secrefarias o los Secretarios Municipales, para la
reglamentacion de competencias concurrentes legisladas por la Asamblea Legislativa Plurinacional y otros. b) Decretos Edil emitido por la
Alcaldesa o el Alcalde Municipal conforme a su competencia. ¢) Resolucién Administrativa Municipal emitida por las diferentes autoridades
del Organo Ejecutivo, en el ambito de sus atribuciones.

Que la Ley N° 482. Articulo 24. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA. I. El Organo Ejecutivo estara conformado por: a) La Alcaldesa o el
Alcalde Municipal. b) Las Secretarias Municipales. Asi mismo, podra incluir en su estructura; a) Sub Alcaldias. b) Entidades
Desconcentradas Municipales. c) Entidades Descentralizadas Municipales d) Empresas Municipales.

Que la Ley N° 482. Articulo 25. APROBACION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA. |. £l Organo Ejecutivo aprobara su estructura
organizativa mediante Decreto Municipal. Il. En los Gobierno Auténomos Municipales con mas de cincuenta mil (50.000) habitantes, de
acuerdo a los resultados oficiales del (iltimo Censo de Poblacion y Vivienda, deberan incluirse [a creacion de una Unidad de Transparencia

") Que la Ley N° 482. Articulo 26. ATRIBUCIONES DE LA ALCALDESA O EL ALCALDE MUNICIPAL. La Alcaidesa o el Alcaide

| Municipal, tiene las siguientes atribuciones 4. Dictar Decretos Municipales, conjuntamente con I2s y los Secretarios Municipales
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

Que la Ley N° 482, Articulo 29. ATRIBUCIONES DE LAS SECRETARIAS MUNICIPALES. Las Secretarias o Secretarios Municipales, en
el marco de las competencias asignadas en la Constitucion Politica del Estado a los Gobiernos Auténomos Municipales, y en particular a
su Organo Ejecutivo, tienen las siguientes atribuciones: (...) 13 Firmar Decretos Municipales y las Resoluciones Administrativas
Municipales relativas al area de sus atribuciones.

Que de acuerdo a las Normas Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa NB SOA, aprobada por Resolucién Suprema N°
217055 de 20 de mayo de 1997, en su Articulo 2 establece como objetivo general del Sistema de Organizacion Administrativa, optimizar la
estructura organizacional del aparato estatal, reorientandolo para prestar un mejor servicio a los usuarios de forma que acompaie
eficazmente los cambios que se producen en el plano econémico, politico, sacial y tecnologico. Asimismo, establece que los objetivos
especificos son: Lograr la satisfaccion de las necesidades de los usuarios de los servicios plblicos, evitar la duplicacion y dispersién de
funciones, determinar el ambito de competencia autoridad de las areas y unidades organizacionales, proporcionar a las entidades una
estructura que optimice la comunicacion, la coordinacién el logro de los objetivos; y simplificar y dinamizar su funcionamiento para lograr
un mayor nivel de productividad y eficiencia econémica.

Que el Articulo 9 de la NS SOA con referencia al responsable de la aplicacion establece que el analisis, disefio e implantacion de la
estructura organizacional de la entidad es responsabilidad de la maxima autoridad ejecutiva y de los servidores publicos en su ambito de
competencia

Que el Articulo 11 de la citada NB SOA establece: que la estructura organizacional de la entidad se adecuara de forma inmediata a la
aprobacion del Programa de Operaciones Anual y al Presupuesto y cuando se presenten circunstancias internas y/o del entorno que lo
justifiquen, en el marco de las presentes normas y de las disposiciones legales vigentes en materia de organizacion

Que el Decreto Supremo N° 217055 que aprueba el SISTEMA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA en su numeral 5
(atribuciones institucionales) sefiala en su inciso b) Cada entidad del sector publico elaborara en el marco de las presentes normas
basicas su Reglamento Especifico para la implantacion del Sistema de Organizacion Administrativa. El indicando sistema de organizacion
administrativa en el CAPITULO |l CONFORMACION DE AREAS Y UNIDADES ORGANIZACIONALES, sefala en su numeral 16.-
(identificacion de los usuarics y sus necesidades), de acuerdo con el &mbito de competencia establecido en el instrumento juridico de su
creacion numeral 17.- (ldentificacion de servicios y/ bienes). Se identificara los servicios y/o bienes que proporciona la entidad,
priorizandolos segun criterios institucionales de acuerdo a su Plan Estratégico. Numeral 18.- (Disefios de los procesos, resultados e
indicadores). Se identificaran y estableceran los procesos de la entidad por los cuales se generan los servicios y/o bienes para los
usuarios. El disefio de los procesos seré formalizado en el Manual de Procesos. Numeral 19.- (Identificacion y conformacion de Areas y
unidades organizacionales). Una vez definidos los usuarios, los servicios y/o bienes y los procesos de la entidad, se identificaran y
conformaran en base a estos, |as unidades organizacionales... Numeral 21.- (asignacion de autoridad y dependencia jerérquica). A las
unidades organizacionales se loes proporcionara la autoridad lineal y/o funcional necesaria para la ejecucién de las operaciones
asignadas, en relacion a su jerarguia. Se definiré la dependencia jerarquica de la unidad en funcion a la especializacion y desagregacion
de las operaciones.

Que el Decreto Municipal N° 014/2014 de fecha 12 de febrero de 2014, Articulo 6.- (DEFINICION).- El Decreto Municipal es la norma
juridica municipal emitida por el Alcalde o Alcaldesa firmado conjuntamente con las Secretarias o los Secretarios Municipales en ejercicio
de la facultad reglamentaria, ejecutiva administrativa e institucional del Organo Ejecutivo del Gobierno Autonomo Municipal de El Alto,
prevista en Ia Constitucion Politica del Estado y las Leyes, para la eficiente administracion de la Gestion Municipal, El Decreto Municipal es
de cumplimiento obligatorio, exigible, ejecutable, se presume legitimo y recurrible en el marco del procedimiento administrativa vigente.

Que el Decreto Municipal N° 014/2014. Articulo 7.- (OBJETO). El Decreto Municipal tiene por objeto: 6. Aprobar la Estructura
Organizacional del Organo Ejecutivo

Que el Decreto Municipal N° 14312021 de fecha 25 de mes de agosto de 2021, ARTICULO PRIMERO.- Se aprueba LA
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA del Organo Ejecutivo — Gobiero Autonomo Municipal de El Alto gestion 2022, conforme 2l detalle
cursante en el informe SMGI/DPD/UDO/027/2021 de fecha 24 de agosto de 2021, de acuerdo al nuevo organigrama adjunto al referido
informe.

Que el Informe Técnico CITE: SMGI/DPD/UDO/61/2021 de fecha 31 de diciembre de 2021 emitido por Lic. Luis Cesar Pool Quispe Jefe
de Unidad de Desarrollo Organizacional del G.A.M.E.A. Concluye: “De acuerdo al proceso redisefio organizacional desarrollado por la
Unidad de Desarrollo Organizacional dependiente de la Direccion de Planificacion del Desarrollo se llegan a las siguientes conclusiones:
“De acuerdo al informe técnico de ajuste al redisefio de la estructura organizativa del érgano ejecutivo gestion 2022 desarrollado por la
Unidad de Desarrollo Organizacional dependiente de la Direccion de Planificacion del Desarrollo se llegan a las siguientes conclusiones: -
La Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo, producto del proceso del analisis de ajuste a la estructura organizativa del érgano
ejecutivo adjunto en medio impreso y magnético, fue elaborado de manera coordinada con las Secretarias Municipales del GAMEA. - Se
han realizado los ajustes a la estructura organizacional del GAMEA, lo cual se refleja en el presente informe. - El proceso velé por que no
exista duplicidad de funciones y atribuciones, ni horizontal ni vertical en la Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo. - Conforme al
" AJUSTE AL REDISENO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL ORGANO EJECUTIVO GESTION 2022, corresponde la
modificacién y/o ajuste al Decreto Municipal N° 143/2021" y RECOMIENDA: “Se recomienda remitir la Estructura Organizacional a las
instancias competentes para su respectiva aprobacion; asimismo, contemplar en el Decreto Municipal 80 dias para el ajuste de los
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instrumentos administrativos correspondientes (MOF, MPP y POAI)", “De la misma forma. se recomienda para su implementacion ajustar
la planilla presupuestaria de sueldos en base a la escala salarial aprobada de la nueva estructura organizacional para la Gestion 2022".

Que el Informe legal CITE: DGAL/UNMAA/AECM/INF-066/2021. de fecha 31 de diciembre de 2021, emitido por el Abg. Adhemar
Eduardo Castafios Mendoza, Asesor Legal de la Unidad de Normas Municipales y Asuntos Administratives, concluye: “Conforme se tiene
los antecedentes, marco normativo y andlisis que le ha correspondido, al haberse sustentado mediante Informe Técnico CITE:
SMGI/DPD/UDO/61/2021, y lo prescrito en el Articulo 25, 26 numeral 4 y Articulo 23 numeral 13 de la Ley N° 482 de Gobiernos
Auténomos Municipales y el Articulo 7 numeral 6 del Decreto Municipal N° 014/2014, no existe dbice legal para la prosecucion del framite
administrativo que MODIFICA EL ARTICULO PRIMERO Y QUINTO, E INCORPORA LA DISPOSICION TRANSITORIA AL DECRETO
MUNICIPAL N°® 143/2021 de fecha 25 de agosto de 2021 mediante un instrumento de la misma jerarquia’”.

POR TANTO.-

La Alcaldesa Municipal de EI Alto conjuntamente con las y los Secretarios Municipales de su gabinete en Cumplimiento a la Constitucion
Politica del Estado, Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez’, Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos
Municipales, en ejercicio plano de las competencias y Atribuciones del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. (OBJETO).- Se modifica el Articulo Primero y Quinto, e incorporan las Disposiciones Transitorias al Decreto
Municipal N° 143/2021 de fecha 25 de agosto de 2021 que aprueba LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA del Organo Ejecutivo - Gobierno
Auténomo Municipal de El Alto gestion 2022, con el siguiente Texto:

Modifica:

“ARTICULO PRIMERO.- Se APRUEBA la ESTRUCTURA ORGANIZATIVA del Organo Ejecutivo — Gobierno Auténomo
Municipal de El Alto gestién 2022, conforme detalle cursante en el Informe CITE: SMGI/DPD/UDO/61/2021 de fecha 31 de
diciembre de 2021, de acuerdo al nuevo organigrama adjunto al referido informe, mismos que forman parte indisoluble del
presente Decreto Municipal”.

“ARTICULO QUINTO.- A partir de la vigencia del presente Decreto Municipal se instruye a la Unidad Organizacional
Competente la elaboracion y aprobacion del Manual de Organizacion y Funciones (MOF), Manual de Procesos y Procedimientos
(MPP) y Plan Operativo Anual Individual (POAI)en un plazo de 90 (noventa) dias calendario”.

Incorpora:
DISPOSICION TRANSITORIA

“DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.- Ajustar la planilla presupuestaria de sueldos en base a la escala salarial aprobada
de la nueva estructura organizacional para la Gestion 2022, conforme al presente Decreto Municipal que modifica el Decreto
Municipal N° 143/2021",

“DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- I. Aquellas Secretarias, Direcciones y demas unidades organizacionales que ya no
se encuentren contempladas en la Estructura Organizativa Aprobado por el Decreto Municipal N° 143/2021 modificado por el
presente Decreto Municipal, deberan remitir toda su documentacion y elevar sus informes de cierre de gestion ante la Secretaria
Municipal de Gestion Institucional en el plazo de 20 (dias) habiles; asi también sus activos fijos deberan ser entregados ante la
unidad competente del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto en el mencionado plazo.

II. Aquellas Direcciones que pasaron a depender de ofras Secretarias Municipales y aquellas unidades organizacionales que
pasaron a depender de otras Direcciones, deberan elevar informe en relacion a todos los tramites administrativos bajo su
dependencia”.

ARTICULO SEGUNDO. (FIRMEZA Y SUBSISTENCIA).- Mantener firmes y subsistentes los articulos y disposiciones descritos en el
Decreto Municipal N° 143 de fecha 25 de agosto de 2021 que no son objeto de modificacién por el presente Decreto Municipal,

ARTICULO TERCERO (PUBLICACION).- Se instruye a la Secretaria Municipal de Gestion Institucional, realizar las acciones
correspondientes para la publicacién del presente Decreto Municipal en la Gaceta Municipal del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto,
de acuerdo a lo previsto en el paragrafo | del Articulo 135 de la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés |bafiez”.
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA.- En cumplimiento del articulo 14 de la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales, por la Unidad
Organizacional respectiva del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto REMITASE una copia del presente Decreto Municipal al Servicio
Estatal de Autonomias - SEA, en un plazo de 15 (quince) dias desde su publicacion.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.- Quedan encargadas del cumplimiento del presente Decreto Municipal todas las Unidades
Organizacionales respectivas del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

Es dada en despacho de la Alcaldesa Municipal de El Alto, a los 31 dias del mes de Diciembre de dos mil veintiun afios.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

GOBIERNG AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO
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