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El Alto,

23 ENE 2024
VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado del 7 de febrero de 2009, Articulo 1. “Bolivia se constituye en un Estado Unitario
Sccial de Derecho Plurinacional Comunitario, libre, independiente, soberano, democratico, intercultural, descentralizado y con autonomias.
Bolivia se funda en la pluralidad y el plurslismo politico, econdmico, juridico, cutural y linglistico, dentro def proceso integrador def pais."

Que. la Constitucion Politica del Estado del 7 de febrero de 2009, Articulo 272. “La autonomia implica la eleccion
directa de sus autoridades por lzs ciudadanas y los ciudadanos, la administracion de sus recursos econémicos, y el ejercicio
de las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva, por sus drganos del gobiemo auténomo en el &mbito de

su jurisdiccion y competencias y atribuciones.”

Que, la Constitucidn Politica del Estado del 7 de febrero de 2009, Articulo 283. “El gobierno auténomo municipal
esta constituido por un Concejo Municipal con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el ambito de sus
competencias; y un drgano ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde.”

Que, la Constitucion Politica del Estado del 7 de febrero de 2009, Articulo 321. 1. La administracion economica
y financiera del Estado y de todas las entidades publicas se rige por su presupuesto.”

Que, la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales de 9 de enero de 2014, Articulo 13. “La normativa
Municipal estaré sujeta a fa Constitucion Politica del Estado. La jerarquia normativa Municipal, por 6rgano emisor de acuerdo
a las facultades de los Organos de los Gobiernos Auténomos Municipales, es la siguiente: Organo Legislativo: a) Ley Municipal
sobre sus facultades, competencias exclusivas y el desarrollo de las competencias compartidas. b) Resoluciones para el
cumplimiento de sus atribuciones. Organo ejecutivo: a) Decrefos Municipal dictado por la Alcaldesa o el Alcalde firmado
conjuntamente con las Secretarias o los Secretarios Municipales, para la reglamentacién de competencias concurrentes
legisladas por la Asamblea Legislativa Plurinacional y otros. b) Decretos Edil emitido por la Alcaldesa o el Alcalde Municipal
conforme a su competencia. ¢) Resolucion Adiinistrativa Municipal emitida por las diferentes autoridades del Organo

Ejecutivo, en el ambito de sus atribuciones.”

Que, la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “‘Andrés Ibafiez" de 19 de julio de 2010,

Articulo 9. “(EJERCICIO DE LA AUTONOMIA). |. L2 autonomia se ejerce a través de: 4. La planificacion, programacion y
ejecucion de su gestion politica, administrativa, técnica, econdmica, financiera, cultural y social”.

Que, la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion ‘Andrés Ibafiez" de 19 de julio de 2010,
Articulo 105. “(RECURSOS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS MUNICIPALES). Son recursos de las
entidades territoriales autonomas municipales: 4. Los legados, donaciones y otros ingresos similares”.

Que, la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafez’ de 19 de julio de 2010,
Articulo 113. */. La administracion publica de las entidades territoriales autonomas se regira por las normas de gestion pubiica
emitidas en el marco de la Constitucion Politica del Estado y disposiciones legales vigentes”.

Que, la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez" de 19 de julio de 2010,
Articulo 114. “V. £ presupuesto de las entidades ferritoriales autonomas debe incluir la totalidad de sus recursos y gastos”.

Que, la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales (SAFCO) de 20 de julio de 1990, Articulo 8. “£/
Sistema de Presupuesto prevera, en funcion de las prioridades de la politica gubernamental, los montos y fuentes de los
recursos financieros para cada gestion anual y su asignacion a los requerimientos monetarios de la Programacion de
Operaciones y de la Organizacion Administrativa adoptada (...)"

Que, La Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado SPIE de 21 de enero de 2016,
Articulo 23. “Ill. Las Méximas Autoridades Ejecutivas de las entidades publicas sefialadas en el Articulo 4 de la presente

Ley, podran realizar ajustes al Plan Operativo Anual, para el cumplimiento de las metas y resultados de gestian, concordantes
con el Plan Estratégico Institucional y la planificacion de mediano plazo. conforme a normativa vigente.”

Avenida Costanera, Nro: 5022 Urbanizacién Libertad, entre calle J.J. Torrez y calle Hernan Siles Zuaso
(Jacha Uta - Piso Planta Baja), a media cuadra de la estacién de bomberos EL Alto



GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

Que, la Ley N° 2042 DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA de 21 de diciembre de 1999, Articulo 4. “Las
asignaciones presupuestaiias de gasto aprobadas por la Ley de Presupueslo de cada ario, constituyen limites méximos de gasto ysu
ejecucion se sujetara a los procedimientos legales que en cada partida sean aplicables. Tocta modiificacion dentro de estos limites debera
efectuarse seguin se establece en el reglamento de modificaciones presupuestania, que seré aprobado mediante Decreto Supremo.”

Que, la Ley N* 1006 del Presupuesto General del Estado Gestion 2018 de 20 de diciembre de 2017,
Atticulo 5. {MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS EN ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS). Las
modificaciones presupuestarias dentro del presupuesto de una actividad o proyecto de inversién que no afecten fos objetivos

y metas q§ﬁ17idos para éstos, podran ser aprobadas mediante Resolucion por la Méaxima Instancia Ejecutiva bajo su
responsahilidad, y proseguir con el trémite y registro en su entidad”

Que, la Ley N° 1546 del Presupuesto General del Estado Gestion 2024 de 31 de diciembre de 2023, Articulo 4.
“La Méxima Autoridad Ejecutiva - MAE de cada entidad publica, es responsable del uso, administracion, destine, cumplimiento de objetivos,
metas, resultados de los recursos publicos y la aprobacion, ejecticion, sequimiento, evaluacion y cierre de proyectos, a cuyo efecto debera
observar las disposiciones contenidas en fa presente Ley y las establecidas en las normas legales vigentes. !

Que, el Decreto Supremo N° 5094 Reglamento a la Ley del Presupuesto General del Estado Gestion
2024 de fecha 03 de enero de 2024, Articulo 29. “(PRIORIZACION EN LA ASIGNACION DE RECURSOS). I. La

programacion de recursos y ejecucion de proyactos de inversion debe considerar la siguiente priorizacion: 1. Proyectos de
‘ continuidad (preinversion e inversion): 2. Proyectos con financiamiento asegurado, con su respectiva contraparte”

Que, el Decreto Supremo N° 3607 de fecha 27 de junio de 2018, Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias, Articulo 16. “(Modificaciones presupuestarias facultadas para aprobacion mediante norma de cada
entidad) Ill. Traspasos Presupuestarios Intrainstitucionales a) Entre partidas de gasto de programas del presupuesto aprobado
de la entidad, cambio de direcciones administrativas y unidades ejecutoras. Incluye traspasos dentro del grupo 10000
“Servicios Personales”, excepto los traspasos que incremenian las partidas de gasto 11100 “Haberes Basicos”, 11700
"Sueldos” y 12100 “Personal Eventual”, y otras que no contravengan otras instancias de aprobacion’

Que, la Resolucion Suprema N° 225558 NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO de 1 de

diciembre de 2005 Articulo 6. “e) Flexibilidad: El presupuesto pusde ser objeto de ajustes o modificaciones, debiéndose
sujetar los mismos a las disposiciones legales y técnicas establecidas o que se establezcan para este efecto.”

Que, la Ley Municipal N° 807 PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO (PPA) 2024 - 2025, PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA) Y ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2024 DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL
DE EL ALTO, ARTICULO QUINTO. (RESPONSABILIDAD).- “Las Unidacles Organizacionales dependientes del Organo Ejecutivo

del Gobiemo Auténomo Municipal de Ef Alto: a efectos de la organizacion, administracion, ejecucion y control de los recursos objeto del
articulo primero, segundo, lercero deberan regirse por la normativa aplicable en vigencia."

Que, el Decreto Municipal N° 014 DE ORDENAMIENTO JURIDICO MUNICIPAL DEL ORGANO
EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO, Articulo 14. “La Resolucion
Administrativa Municipal Ejecutiva es la Norma Juridica Municipal de alcance general o particular, dictada por el Alcalde o

o Alcaldesa Municipal como Maxima Autoridad Ejecutiva del Gobierno Auténomo Municipal de £l Alto, en ejercicio de sus
competencias y atribuciones concretas eslablecidas en el ordenamiento juridico vigente y el presente Decreto Municipal, para
la direccion eficaz, eficiente y transparente de la administracion municipal, su cumplimiento es obligatorio, exigible, ejecutable,
se presume legitimo y recurrible en el marco del procedimiento administrativo vigents”

Que, el Decreto Municipal N° 014 DE ORDENAMIENTO JURIDICO MUNICIPAL DEL ORGANO EJECUTIVO DEL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO, Articulo 15. 2. *Dirigir la Gestion Pablica Municipal’. 10 “Otros que
correspondan al alcance de la competencia ejecutiva del Alcalde Municipal, conforme a normativa nacional vigente y aplicable.”

Que, cursa, INFORME TECNICO DE JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA CITE:
GAMEA/SMAF/DTH/UPYC/11/2024 de fecha 10 de enero de 2024, emitido por Lic. Tatiana Celia Sanchez Sillerico
RESPONSABLE DE PLANILLAS de la DIRECCION DE TALENTO HUMANO del GQBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL
DE EL ALTO con referencia; INFORME DE JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA, del mismo,
en su punto Il. JUSTIFICACION TECNICA, sefiala lo siguiente: (...) de la normativa vigente relacionada a las
modificaciones presupuestarias v el cumplimienio a obligaciones contraidas, se solicita la presente modificacion
presupuestaria que facilitard optimizar la asignacién y ejecucion del presupuesio institucional, bajo el principio de
Mexibilidad, /’.Jrcsupuesmria contribuird al cumplimicnto de objetivos y metas institucionales (... ). Asimismo, en su punto V.
CONCLUSION sefiala que (... ! la presente Modificacion Presupuestaria no compromete i obstaculiza el cumpliniiento de
los objetivos institucionales previstos en la gestion fiscal, no vulnera la normativa legal vigente, no genera obligaciones o
AL\ detdas y no compromete el pago de obliguciones previstas (...). A través del mismo en documento adjunto, cursa, ACTA
’ X \PE CONFORIIDAD, firmado por: Lic. Tatiana C. Sanchez Sillerico RESPONSABLE DE PLANILLAS de la UNIDAD DE
%PLANlLLAS Y CONTROL, Lic. Miguel Zarate Coridori JEFE DE UNIDAD DE PLANILLAS Y CONTROL de la DIRECCION
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DE TALENTO HUMANO y Abg. lvan Pufia Aguilar DIRECTOR de la DIRECCION DE TALENTO HUMANO del GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO. Cursa, planila de MODIFICACION PRESUPUESTARIA DE GASTOS del
PROYECTO: DIRECCION DE TALENTO HUMANO, firmado por: Lic. Tatiana C. Sanchez Sillerico RESPONSABLE DE
PLANILLAS de la UNIDAD DE PLANILLAS Y CONTROL, Lic. Miguel Zarate Condori JEFE DE UNIDAD DE PLANILLAS Y
CONTROL de la DIRECCION DE TALENTO HUMANO y Abg, Ivan Pufia Aguilar DIRECTOR de la DIRECCION DE
TALENTO HUMANO del GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO. Cursa, copia simple de nota
CITE:GAMEA/SMAF/DTH/UPY C/428/2023, emitido por Abg. Ivan Pufia Aguilar DIRECTOR DE TALENTO HUMANO.
Cursa copia simple de Informe CITE: DTHUALGACH/005/2023, emitido por G. Alfredo Colque Hilari RESP. BENEFICIOS
SOCIALES UNIDAD DE ASESORIA LEGAL DIRECCION DE TALENTO HUMANO del GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE EL ALTO. Cursa copia simple de Formulario SIGEP de ESTADO DE EJECUCION PRESPUESTARIA DE
GASTOS gestion 2022. 2021 y 2023. Cursa copia simple de la Ley N° 321, 20 de diciembre de 2012. Cursa copia simple
de nota con cargo de recepcion en DIRECCION DE TALENTO HUMANO de fecha 09 de enero de 2024, emitido por
FREDDY PRIMO CRUZ APAZA con referencia: RENUNCIA IRREVOCABLE POR JUBILACION. Cursa, nota con cargo de
recepcion en DIRECCION DE TALENTO HUMANO de fecha 03 de enero de 2024, emitido por MACARIO TARQUI
FERNADEZ con referencia: PRESENTA RENUNCIA. Cursa, nota con cargo de recepcion en DIRECCION DE TALENTO
HUMANO de fecha 09 de enero de 2024, emitido por ELEODORO VILLCA con referencia: RENUNCIA IRREVOCABLE
POR JUBILACION. Cursa, nota con cargo de recepcion en DIRECCION DE TALENTO HUMANO de fecha 03 de enero de
2024, emitido por DIONICIO AYCA MAMAN con referencia: PRESENTA RENUNCIA. Cursa, nota con cargo de recepcion en
DIRECCION DE TALENTO HUMANO de fecha 03 de enero de 2024, emitido por SEBASTIAN TUSCO CHOQUE con
referencia: PRESENTA RENUNCIA. Cursa Informe GAMEA/DTH/UAL/SICHP/318/2023 de fecha 03 de agosto de 2023
emitido por Abg. Sergio Javier Choque Paxi UNIDAD DE ASESORIA LEGAL DIRECCION DE TALENTO HUMANO del
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO con referencia: PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES Y VACACIONES NO
UTILIZADAS. Cursa Informe GAMEA/DTH/UAL/SICHP/314/2023 de fecha 01 de agosto de 2023 emitido por Abg. Sergio
Javier Choque Paxi UNIDAD DE ASESORIA LEGAL DIRECCION DE TALENTO HUMANO del GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE EL ALTO con referencia: PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES Y VACACIONES NO UTILIZADAS. Cursa Informe
GAMEA/DTH/UAL/SICHP/313/2023 de fecha 01 de agosto de 2023 emitido por Abg. Sergio Javier Choque Paxi UNIDAD
DE ASESORIA LEGAL DIRECCION DE TALENTO HUMANO del GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE ELALTO
con referencia:. PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES Y VACACIONES NO  UTILIZADAS. Cursa  Informe
GAMEA/DTH/UALSIJCHP/319/2023 de fecha 04 de agosto de 2023 emitido por Abg. Sergio Javier Choque Paxi UNIDAD
DE ASESORIA LEGAL DIRECCION DE TALENTO HUMANO del GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO
con referencia: PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES Y VACACIONES NO UTILIZADAS.

Cursa, INFORME FINANCIERO CITE: GAMEA/SMAF/DTMUP/D06/2024 de fecha 15 de enero de 2024, emitido porla Lic. Martin Apaza
Agostopa JEFE DE UNIDAD DE PRESUPUESTO y Gustavo Covamubias Loza ANALISTA DE PRESUPUESTO, en su punto Iil
FUNDAMENTACION, del inciso b) Fundamento Técnico, sefidla que: (-..) la Modificacion Presupuestaria Intraivstitucional entre
partides, para el cumplinmienio de objetivos, obligaciones contraidas y otros gastas (...). En su punto 1V, CONCLUSION: sefiala
que: (... ) lasolicitud de Modificacion Presupuestaria Intrainstitucional entre Partidas presupuesiarias, no afecia el techo presupuesterio
institucional vigente para la presente gestion, siendo procedenie la solicitud por-un monto de Bs. 4.100.900,00(....)

Que, cursa Informe CITE: DGAL/UNMAA/MCY/INF-003/2024 de fecha 19 de enero de 2024 en su parte

CONCLUSION, sefiala que: (...) la Ley N° 1006 de Presupuesto General del Estado Gestion 2018 establece que las
modificaciones prestupuestarias dentro del presupuesto de una actividad o proyecto de inversion que no afecten los objetivos y metas
definidos para éstos, podran ser aprobadas mediante Resolucion por la Maxima Instancia Ejecutiva bajo su responsabilidad...

Por consiguiente, ccnforme a antecedentes, marco legal nomativo citado mas la documentacion adjunto, se concluye que la misma se
efectiia de acverdo a los informes: INFORME TECNICO DE JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA CITE:
GAMEA/SMAF/IDTH/UPYC/11/2024 e Informe Financiero CITE: GAMEA/SMAF/DTM/UP/006/2024, a objeto de viabilizar la Modificacion
Fresupuestaria por Traspaso Presupuestario Intrainstitucional Entre Partidas de una misma Categoria Programatica del “Proyecto:
Direccion de Talento Humano, y su Acta de Conformidad que justifica la modificacion presupuestaria Intrainstitucional Entre Partidas, no
existiendo obice legal para que prosiga con su trémite administrativo comespondiente.

POR TANTO:

La Alcaldesa Municipal de El Alto, en uso de sus atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Estado,
Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez”, Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos
Municipales y normativa conexa y vigente,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. APROBAR la MODIFICACION PRESUPUESTARIA INTRAINSTITUCIONAL Entre
Partidas de una misma Categoria Programatica. conforme al siguiente detalle:
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Modificacién Presupuestaria Intrainstitucional Entre Partidas
(Expresado en bolivianos)

DE:
PROYECTO Ll DIRECCION DE TALENTO HUMANO
LOCALIZACION : MUNICIPAL

e on | Ve |'pRST| pRY-[‘ACT | RINEUN | FE o e e ofroczs
1205 1 1| oo ]S 11 20 | 210 [269%0| 0 | 2 |Ofros 2.000.900.00
1205 v | v 00O ]S 111 4] N3 [15400| 0 | 2 | Otras Previsiones 2.100.000,00

ot

A:
PROYECTO : DIRECCION DE TALENTO HUMANO

LOCALIZACION  : MUNICIPAL

e | pa.| UE| pRo | PRV [Act| TRNFUR /7 MONTO
68200 Pago de Beneficios Socialcs 1.000.000.00
1205 1 v oo fts) L1 20 |210]85%00 (0 2 |Otros 900.00
95100 Coniingencias Judiciales y otras 1.000.000.00
11920 Vacaciones no Utilizadas 500.000.00
68200 Pago de Beneficios Seciales 500.000.00

1205 ] 1 ! 0 0 s 1.1 41 113 0] 2
85400 Multas 100.000.00
95100 Contingencias Judiciales y otras 1.000.000.00
ToTALL ' g 0040

ARTICULO SEGUNDO. Quedan encargadas del fiel cumplimiento de la presente Resolucion Administrativa
Municipal Ejecutiva, la Secretaria Municipal de Administracion y Finanzas a través de sus Unidades
Organizacionales correspondientes, la Direccion de Talento Humano y demas unidades pertinentes del Organo

Ejecutivo del Gobierno Autonomo Municipal de El Alto.
ARTICULO TERCERO. En cumplimiento al Articulo 14 de la Ley N° 482 de Gobiernos Autonomos Municipales,
remitase una copia de la presente Resolucion Administrativa al Servicio Estatal de Autonomias (S.E.A.), dentro el

plazo establecido a partir de su publicacion.
Es dado en el Despacho de fa Alcaldesa Municipal del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.
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