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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

DECRETO MUNICIPAL N° 187

MONICA EVA COPA MURGA
ALCALDESA MUNICIPAL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que el Articulo 23 itucid it -
figo por los princi é:::edf lggiftmi:gcljor} POIII‘tcljca del Estado Plurinacional de Bolivia, deja establecido que: ‘La Administracion Publica se
competencia. eficiencia, calidad cali&eegﬁl ad, imparcialidad, publicidad, compromiso € interés soclal, ética, transparencia, igualdad,
"Son obligaciones d =z SerixidorasZ’y Tgssgi’;lvdial’oersmggﬁllldad y resultados”; asimismo, el Articulo 235 numerales 1) y 2), sefiala:
s ; es Plblicos". 1. Cumpli itucio i
responsabilidades de acuerdo con los principios de la funcion piblica”. umpir 1a Constiucion y las Leyes, 2. Gumpllr con S6s

Que el At i & . .
s CiUdadacrllgg,zlgza’ddnfir:?sfrl;?:?;]ndoems]ﬁ’s s;znala que: La‘ autonomia implica la eleccion directa de sus autoridades por las ciudadanas y
efecuiva, por us 6rganos del gobiemo au;:'ursos econoémicos, y el EJe!’CI?lO.de‘ ]as facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y
ool 983 b [awiame, o 6 onomo en el &mbito dfe su Jur:sfj|ccnon y competencias y atribuciones, concomitante con el
con facultad,del'b o gal, que estgblece que e[ gobierno auténomo municipal esta constituido por un Concejo Municipal
O s iberativa, fiscalizadora y legislativa en el ambito de sus competencias; y un érgano ejecutivo, presidido por la Alcaldesa

Que el numeral 3 paragrafo I d'el Articulo 6 de la Ley N° 031 Marco de Autonomias y descentralizacion "Andrés Ibafiez", de 19 de julio
de 201_0,'deﬁne a la autonomia como la cualidad gubernativa que adquiere una entidad territorial de acuerdo a las condiciones y
procgdlmlentos establecidos en la Constitucion Politica del Estado y la presente Ley, que implica la igualdad jerarquica o de rango
con;ht_ucmn_gl entre entidades teritoriales autdnomas, la eleccion directa de sus autoridades por las ciudadanas y los ciudadanos la
gdmmlstracmn de sus recursos economicos y el ejercicio de facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva por sus
érganos de gobierno auténomo, en el ambito de su jurisdiccion territorial y de las competencias y atribuciones establecidas por la

Constitucion Politica del Estado y la Ley (...)".

Que el Articulo 9, Paragrafo |, Numeral 4 de la cit
programacion y ejecucion de su gestion politica, a
Que el Articulo 33, de la citada Ley N° 031 sefiala: "Todos los municipios existentes en el pais y aquellos que vayan a crearse de
acuerdo a ley, tienen la condicion de autonomias municipales sin necesidad de cumplir requisitos ni procedimiento previo (...)".

Que la Ley N° 482 DE GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES, de 9 de enero de 2014, establece: “Art. 5. (Separacion
Administrativa de Organos). Los Gobiermnos Autonomos Municipales con mas de cincuenta mil (50.000) habitantes, de acuerdo a los
resultados oficiales del tltimo Censo de Poblacion y.Vivienda, ejerceran obligatoriamente la separacion administrativa de Organos. En
los Gobiernos Auténomos Municipales con menos de cincuenta mil (50.000) habitantes, esta separacion administrativa podra ser de

caracter progresivo en funcién de su capacidad administrativa y financiera.

Que la Ley N° 482 DE GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES, establece: Art. 13, (Jerarquia Normativa Municipal). La normativa
Municipal estara sujeta a la Constitucion Politica del Estado. La jerarquia de la normativa Municipal, por érgano emisor desacuerdo a

las facultades de los Organos de los Gobiernos Autonomos Municipaies, es la siguiente: Organo Legislativo: &) Ley Municipal sobre
y el desarrollo de las competencias compartidas. b) Resoluciones para el cumplimiento de

sus facultades, competencias exclusivas

sus atribuciones. Organo Ejecutivo: a) Decreto Municipal dictado por la Alcaldesa o el Alcalde firmado conjuntamente con las

Secretarias o los Secretarios Municipales, para la reglamentacion de competencias concurrentes legisladas por la Asamblea

Legislativa Plurinacional y otros. b) Decreto Edil emitido por la Alcaldesa o el Alcalde Municipal conforme a su competencia. c)
del Organo Ejecutivo, en el ambito de sus atribuciones.”.

Resolucion Administrativa Municipal emitida por las diferentes autoridades
Asimismo establece: "Art. 26. (Atribuciones de la Alcaldesa o el Alcalde Municipal). La Alcaldesa o el Alcalde Municipal, tiene las
siguientes atribuciones: 4. Dictar Decretos Municipales, conjuntamente con las y los Secretarios Municipales.”

ada Ley N°031, establece que la autonomia se ejercera a través de: La planificacion,
dministrativa, técnica, econdmica, financiera, cultural y social.

mentales, de 20 de Julio de 1990, establece: “Articulo 28. Todo servidor
de las funciones, deberes y atribuciones asignados a su cargo. A este
| se determinara tomando en cuenta los resultados de la accion U
strativa cuando la accion u omision contraviene €l
aria del servidor plblico. Se determinara por proceso
o. La autoridad competente aplicara, segun la
5n mensual: suspension hasta un maximo de

Que la Ley N° 1178 de Administracion y Control Guberna
plblico responderé de los resultados emergentes del desempefio
efecto: a) La responsabilidad administrativa, ejecutiva, civil y pena
omision. (...)". Asimismo establece: “Articulo 29. La responsabilidad es admini
ordenamiento juridico-administrativo y las normas que regulan la conducta funcion
intemo de cada entidad que tomaré en cuenta los resultados de la auditoria si la hubier
gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneraci

g 4 treinta dias; o destitucion.

BILIDAD POR LA FUNGION PUBLICA. Establece:

REGLAMENTO DE LA RESPONSA
r sus funciones con eficacia, economia, eficiencia,

Que el DECRETO SUPREMO N° 23318-A
“Articulo 3 (Responsabilidad) I. EI servidor publico tiene el deber de desempefia
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transparen_qia y licilu.d.‘ Su ;ncumplimiento genera responsabilidades juridicas."”. Asimismo establece: "Articulo 13.- (Naturaleza de Ia
responsabilidad admlmstrauva) La responsabilidad administrativa emerge de la contravencion del ordenamiento juridico administrativo
y de las normas que rigen la conducta del servidor publico.”

Que. el DECRETO SQPBEIV!Q N° 19637 DE FECHA 4 DE JULIO DE 1983, establece: “Articulo 2.- Los recursos acumulados, seran
destinados por cada ln:_stltucwn y mediante la Resolucion Ministerial que corresponda en cada caso, a fomentar actividades de tipo
cultural, deportivo y social en sus respectivas reparticiones.”

Que 9] ‘DECRETO SUPREMO N° 27886 DE FECHA 03 DE DICIEMBRE DE 2004, establece: "Articulo Unico.- Los recursos
economicos que se recauden por conceptg de multas, atrasos y otras sanciones disciplinarias seran depositados en un Fondo Social a
favor de los trab'ayadores, los que estaran a cargo de las Direcciones Administrativas de cada Institucion, procediendo estés, a
reglamentar su utilizacion.”

Que ’el »DECRETO SUPREMO N° 29383 DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2007, establece: “Articulo Unico.- Los recursos
economicos que se recauden por concepto de multas, atrasos y otras sanciones disciplinarias, depositados en el Fondo Social a favor
de los trabajadores de las instituciones publicas, que se hallan a cargo de las Direcciones Administrativas de cada entidad, para la
entrega de presentes y/o regalos de fin de afio, slo podran ser destinados a la adquisicion de bienes y servicios de industria nacional.”

Que el Decreto Municipal N°014 de Ordenamiento Juridico Municipal del Organo Ejecutivo del Gobierno Autonomo Municipal de El
Alto, de 12 de febrero de 2014, establece: Articulo 6 (DEFINICION) EI Decreto Municipal es la norma juridica municipal emitida por el
Alcalde o Alcaldesa firmado conjuntamente con las Secretarias o los Secretarios Municipales en ejercicio de la facultad
reglamentaria, ejecutiva, administrativa e institucional del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de EI Alto, prevista en
la Constitucién Politica del Estado y las Leyes, para la eficiente administracién de la Gestion Municipal. De la misma manera el
numerales 4 y 5 del Articulo 7 establece: “Regular las materias y asuntos para la ejecucian de las competencias municipales dentro
del limite establecido por la Constitucion Politica del Estado, la Ley N°031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez",
Ley N° 482 de Gobiernos Autdnomos Municipales, las leyes Municipales y el Ordenamiento Juridico Administrativo Municipal.” *Y
otros, en el marco del ejercicio de las facultades y atribuciones que ameriten la emision del Decreto Municipal firmados conjuntamente
por el Alcalde o Alcaldesa y los Secretarios o Secretarias Municipales. Para regular la ejecucion de competencias autondmicas, a
través del ejercicio de la facultad ejecutiva y administrativa del Organo Ejecutivo del Gobierno Autonomo Municipal de EL Alto."

Que el Informe Téchico GAMEA/SMAF/DTHIEQA/INF-024/2023, emitido por el Lic. Edwin Ochoa Alvarez, ANALISTA
ADMINISTRATIVO - DTH dei GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO, en la parte sefala: “VIl. ANALISIS Y
CONCLUSION.- Analizando y tomando en cuenta que el Organo Ejecutivo del Gabiemo Auténomo Municipal de El Alto, en la dinamica
administrativa institucional, se ve la necesidad de requerir un nuevo Reglamento Interno de Administracion del fondo Social para el
' | G.AM.EA....Con ese propdsito, se elabord con el criterio técnico, siguiendo una metodologia coherente, la

Organo Ejecutivo de ; 0
propuesta de un nuevo “REGLAMENTO DE ADMINISTRACION DEL FONDO SOCIAL DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO

AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO", que consta de tres (3) Capitulos y veintiun (21) Articulos...Por tanto, se concluye que, la
propuesta del “REGLAMENTO DEL FONDO SOCIAL DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DEL EL
ALTO", cumple a cabalidad a la necesidad del procedimiento administrativo basado en a la experiencia administrativa de la Entidad.” Y
“Con los fundamentos expuestos precedentemente, recomiendo a su Autoridad que, a través de la Unidad de
rme Legal dando viabilidad a la propuesta del "REGLAMENTO DE ADMINISTRACION DEL FONDO

EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO", para su posterior aprobacion,

asimismo sefala que:
Asesoria Legal, emita el info
SOCIAL DEL ORGANO EJECUTIVO D
mediante Decreto Municipal.”

GAMEA/DTH/UAL/AJTJ/31/2023, emitido por el Abg. Abel J. Tormero Jiménez de la UNIDAD DE ASESORIA
ON DE TALENTO HUMANO del GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO, concluye: "Por lo tanto se
forme CITE: GAMEA/SMAF/DTH/EOA/INF-024/2023 de fecha 05 de diciembre de 2023,
el Reglamento de Administracién del Fondo Social del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto aprobado mediante Degreto Municipal
090 de fecha 04 de diciembre de 2017, modificado por Decreto Municipal N° 149 de fecha 06 de diciembre de 2021 vigente a la fecha,
no se encuentra acorde a la separacion administrativa de drganos que componen el Gobierno Auténomo Municipal de EI Alto, por lo
que corresponde su ABROGACION  la posterior APROBACIGN del REGLAMENTO DE ADMINISTRACION DEL FONDO SOCIAL

DEL ORGANO EJECUTIVO DE EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO, en cumplimiento a la normativa vigente."

Que Informe legal con CITE: DGAL/UNMAA/WAP/057/2023, emitido por el Dr. Winston Apaza Poma, ASESOR LEGAL - UNIDAD DE
NORMAS MUNICIPALES Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASESORIA LEGAL del
GAMEA, concluye:(...) Revisadas las disposiciones legales detalladas ut supra, considerando  los Informes
GAMEA/SMAF/DTH/EOA/INF-024/2023 y GAMEA/DTH/UAL/AJTJ/131/2023 por el cual se ve la necesidad de un nuevo Reglamento
de Administracién del Fondo Social para el Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de EI Alto, basado en la experiencia
administrativa de Entidad y en marco de la Separacién Administrativa de Organos establecido en la Ley N° 482 de Gobiernos
Auténomos Municipales, de esta manera estableciéndose la viabllidad técnica y legal para la aprobacién del REGLAMENTO DE
ADMINISTRACION DEL FONDO SOCIAL DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO, en
ese sentido suscrito al amparado del Art. 5 de la Ley N° 482, numerales 4y 5 del Art. 7 del Decreto Municipal N°014 y deposicion

aplicable vigente descrita, no encuentra obice legal para fa prosecucion del presente tramite.”

Que el Informe Legal
LEGAL de la DIRECCI
concluye que, conforme lo establecido en elln
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

POR TANTO:

La Alg:ald.esa Mypicipal de El Alto conjuntamente con las y los Secretarios Municipales de su gabinete, en cumplimiento a la
Constitucién Politica del Estado, Ley N° 031 Marco de Autonomias y descentralizaclon "Andrés Ibafiez", Ley N° 482 de Goblernos

Au.téno.mos Municipales, 'Ley !\I" 1178 de Administracion y Control Gubernamentales y en glercicio pleno de las competenclas y
atribuciones del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

DECRETA:

“REGLAMENTO DE ADMINISTRACION DEL FONDO SOCIAL DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE EL ALTO"

ARTICULO 1. (OBJETO). - El presente Decreto Municipal tiene por objeto APROBAR el "REGLAMENTO DE ADMINISTRACION
DELFONDQ SQCIAL DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO", que en anexo adjunto
forma parte indisoluble del presente Decreto Municipal.

AR'!'iCULO 2, (AMBITO DE APLICACION).- E| presente Decreto Municipal es de aplicacién del Organo Ejecutivo del Gobiermo
Auténomo Municipal de El Alto.

DISPOSICION ABROGATORIA Y DEROGATORIA

U_NICA.- Se Abroga el Decreto Municipal 090 de fecha 04 de diciembre de 2017 y el Decreto Municipal N° 149 de fecha 06 de
diciembre de 2021. Asimismo se Abroga y Deroga toda disposician de igual e inferior jerarquia contraria al presente Decreto Municipal.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. (TRAMITES ADMINISTRATIVOS). - Los tramites administrativos iniciados con anterioridad a la vigencia del presente Decreto
Municipal concluirén de acuerdo a la Normativa vigente en su momento.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Quedan encargadas del cumplimiento del presente Decreto Municipal Reglamentario todas las Unidades Organizacionales
del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, conforme competencias.

SEGUNDA.- En cumplimiento al Art. 14 de la Ley N° 482, remitase copla del Decreto Municipal al Serviclo Estatal de Autonomias
(SEA), dentro el plazo maximo de quince dias habiles siguientes a su publicacion,

Es dado en Despacho de la Alcaldesa del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, a los 11 dias del mes de Diclembre del afio dos mil
veintitrés.

Registrese, comuniquese, cimplase, publiquese y archivese.

CALDESA MUNICIPAL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

Avenida Costanera, Nro: 5022 Urbanizacién Libertad, entre calle J.J. Torrez y calle Hernan Siles Zuaso
(Jacha Uta - Piso Planta Baja), a media cuadra de la estacién de bomberos El Alto

C} Scanned with OKEN Scanner



__ GOBIERNO AUT(')NOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

N

Z i = /’1
_——<_f3rlos Marca Marca -

SECRETARIO MUNICIPAL DE

ADMINISTRACIONY FINANZAS

Secretarfas Municipal
Dirscctn doPlaifcgefon

2

T
4

Sail Harley Calder6n Campero
SECRETARIO MUNICIPAL DE SALUD

“ _,”"J e
Ernest msg/;/M chicao Clavijo
SECRETARIO MUN ICIPAL DE
lNFRAESTRUCTURA\PUBLICA

)

1
) (N
Gabrlél PArT Flores;
SECRETARIO MLINIC—IPAL DE AGUA
SANEAMIENTO, GEST[ON AMBIENTAL
Y RIESGOS! .

B

s ﬂéf&p
ElvinAngel Linares Salazar

_SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESARROLLO ECONOMICO a.i.

,\‘ i n\

@y
SECRE!FAR
MOVILIDAD URBAN

Avenida Costanera, Nro: 5022
(8]

Urbanizacién Libertad, entre calle J.J. Torrez y calle Hernan Siles Zuaso
acha Uta Piso Planta Baja), a media cuadra de la estacion de bomberos EL Alto

C} Scanned with OKEN Scanner



