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LEY MUNICIPAL N° 869

FORMULACION DEL PRESUPUESTO PLURIANUAL
AJUSTADO (PPA) 2025, PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) Y
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2025

CJAL. PAULA PATRICIA QUISPE MEDRANO
PRESIDENTA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE EL ALTO

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que, ¢l Articulo 1 de la Constitucién Politica del Estado define a Bolivia como un Estado
Unilario Social de Derecho Plurinacional Comunitario, libre, independienie, soberane,
democratico, intercultural, descentralizado y con autonomias. Bolivia se funda en la
pluralidad y el plurclismo politico, econdmico, juridico, cultural y linglistico, dentro ce!
proceso inlegrador det pais; concordante con el Articulo 272 de la misma ley fundamenital
sehialo: La autonomia implica la eleccién directa de sus autoridades por las ciudadanas y
ciudadanos, la administracion de sus recursos econdmicos y el ejercicio de las facultodes
legisiativas, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva, por sus érganos del gobierno
auténomo en el dmbito de su jurisdiccion y competencias y afribuciones.

Que. asimismo, en el Articulo 321 paragrafos | y Il de la Constitucion Politica del Estado,
delormina que la odministracién econémica y financiera del Estado y de lodos las
enlidades publicas se rige por su presupuesto y la determinacién del gasto y de la inversion
publica tendrd lugar por medio de mecanismos de parficipacion ciudadana y de
planificacion 16cnica y ejeculiva estatal. Las asignaciones atenderdn especiaimente a lo
educocion, la salud, la alimentacion, la vivienda y el desarcllo productivo.

Quoe. ol Articulo 282 de lg Constitucidn Politica del Estado. establece que el gobiemo
aulénomo municipal estd constituido por un Concejo Municipal con facuitad deliberativa,
fiscalizodora y legislativa municipal en el dmbito de sus competencias; y un érgano
ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde.

Que, el Arliculo 232 de la Constitucién Politica del Estado senala que: “La Administracion
3 Publica se rige por los principios de legitimidad, legolidad, imparcialidad, publicidad,
2\ compromiso ¢ interés social, éftica, transparencia, igualdad, competencio, calidad.
calides, honestidad, responsabilidad y resultados”.

Que. ol Articulo 235 de la Conslitucion Politica del Estado, son cbligaciones de las
servidoras y los servidores pUblicos numeral 1,2 y 4, “Cumplir la Constitucion v las leyes,
cumplir con sus responsobilidades de acuerdo con los principios de la jyncic‘m publica,
rendir cuentas sobre las responsabilidades econdmicas, politicas y administialivas en el
ejercicio de la funcién publica®.

Que. ¢l Arliculo 302 paragrafo | numeral 23 de la Constitucidon Politica del Estado,
ostabloce competencias exclusivas de los goblemos municipales autonomos en su
iurisdiccion: "Elaborar, aprobar y ejecutar sus programas de operaciones y su presupuesto”.
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Que, la Ley N° 1178 "Ley de Adminisiracion y Confrol Gubernamentales” de 20 de julio de
1990, en su articulo 1 modificado por la Ley N° 777 seficla: "La presente Ley regula los
sislemas de administracién y de control de los recursos del Estado y su relacién con el
Sislema Integral del Estado ..."; osimismo, en su arliculo 8 establece: "El Sistema de
Prosupuesto preverd, en funcién de los prioridades de la politica gubernomental, los
montos y fuentes de los recursos financleros para cada gestién anual y su asignocion a los
requerimiantos monetarios de la Programacién de Operaciones y de la Organizacién
Administrativa adoptada...".

Que, la Ley N° 2042 de Administracion Presupuestaria de 21 de diciembre de 1999, en su
articulo 1° eslablece: "La presente Ley tiene por objeto establecer las normas generales o
los que debe regirse el proceso de administracion presupuestario de coda ejercicio fiscal,
aue comprende del 1° de enero al 31 de diciembre de cada afo...".

Que, lo Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descenfralizacion "Andrés Ibdnez" de 19 de
julio de 2010, paragrafo | en el numeral 4 del articulo ¢ establece que: “La autonomia se
cierce a fravés de la planificacién, programacion y ejecucion de su gestion politica,
administrativa, técnica, econdmica, financiera, cultural y social”; asimisme. lo norma
senala sobre el presupuesto de las entidades teritoriales auténomas en su articulo 114
pardgrafo VI establece: "La ejecucion presupuestaria de recursos y gastos, su registro
oportuno, es responsabilidad de lo maéxima autoridad ejecutiva de cada gobierno
outénomo”. En su arliculo 113 pardgrafo 1l las entidades tenitoriales autonomias
aslablecerdan y oprobardn su escala salarial y planillo presupuestaria, en el marco de los
crilerios y lincomientos de politica salarial...”.

Que, la Ley N° 482 “Ley de Gobiemos Auténomos Municipales” de 9 de enero de 2014, en
su arliculo 26 numeral 2 establece: “La Alcaldesa o el Alcalde Municipal, tiene como
atnbucién de presentar Proyectos de Ley Municipal al Concejo Municipal®, osi fambién, en
s numeral 13 sefala: “Presentar el Programa de Operaciones Anual y el Presupuesto del
Organo Ejecutivo Municipal y sus reformulados”.

Que, la Ley N° 777 "Ley del Sislema de Planificacion Integral del Estado - SPIE" de 21 de
enero de 2016, en su Arliculo 1, (OBJETO DE LA LEY). La presente Ley tiene por objeto
ostablocer el Sistema de Planificacion Integral del Estado (SPIE), que conducira el proceso
de planificacion del desarrollo integral del Estado Plurinacional de Bolivia, en el marco del
Vivir Bien.

Que. ol Decreto Supremo N° 3246 de las Normas Bdsicas del Sistema de Programacion de
Oprrociones de 5 de julio de 2017, en su articulo 2 (OBJETO DE LAS NORMAS BASICAS DEL
SISTEMA DE PROGRAMACION DE OPERACIONES) establece que: “El objeto de los presentes
normas ©s regular la aplicacidén del Sisteina de Programacién de Oﬁgrcciones en las
enlidades del sector publico, determinando los procedimientos a emplear, medios y
recursos o ulilizar, en funcién al tiempo y espacie, permitiendo la progromaciéon de
acciones de corto plazo, concordantes con el Plan Esiratégico Institucional, en el marco
de los planes de mediano plazo establecidos por el Sistema de Planificacion Integral del
tslado™.
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Que. la Resolucidon Suprema N° 225558 "Normas Basicas del Sistema de Presupuesto” de
fecha 01 de diciembre de 2005, en su arliculo 1 (CONCEPTO Y OBJETO DEL SISTEMA DE
PRESUPUESTO) sefala: "El Sistema de Presupuesto es un conjunto ordenado y coherente de
principios, disposiciones normativas, procesos e instrumentos técnicos, que tiene por objeto
la formulacién, aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion, de los presupuestos
publices, segun los programas y proyectos definidos en el marco del Plan General de
Desarrollo Econémice y Secial de la RepUblica. Asimismo, tiene por objeto la generacion y
oblencion de informacion confiable, Util y oportuno sobre la ejecucion presupuestaria,
para lo evaluacién del cumplimiento de la gestion pablica”.

Que, la Resolucién Bi-Ministerial N° 08 de 23 de julio de 2024, que aprueba las Directrices
presupuestarias en su Articulo 1 sefala: Las Directrices tienen por objeto establecer los
lincamientos generales y especificos para la formulacién y gestion de los presupuestos
instilucionales de las enlidades del sector publico para el mediano y corlo plazo,
articulado a la Agenda Potridtica del Bicentenario 2025 y PDES 2021-2025 "Reconstruyendo
la Fconomia para Vivir Bien, Hacia la Industrializacién con Sustitucion de importaciones™.

Que, la Resolucidn Ministerial N° 308 de fecha 25 de junio de 2024, que aprueba los
Ciasificadores Presupuestarios tiene como finalidad:

+ Posibilitar la programacion del presupuesto y registro de ejecucion financiera;

» QOrganizar y ordenar los flujos para facllitar la formulocién de politicas publicas.
andlisis econdmico y social, a través de la gestidn presupuestaria de las entidades
del seclor pdblico;

« Suministrar la base para la consolidacidn de los estados financieros y
prasupuestarios; y

« Facilitar la fiscalizacion y control interno y externe del uso de los recursos publicos,

Que, el Decreto Edil N° 004/2024 que modifica al Decreto Edil N° 019/2020 Reglomento
Espacifico del Sistema de Programacién de Operacicnes (RE-SPO) del Organo Ejecutivo
Municipal, en su articulo 1 [OBJETO) senala: “El presente Reglamento Especifico del
Sislema de Programacion - de Operaciones (RE-SPO), tiene por objeto regulor el
funcionomienio del Sistema de Programacién de Operaciones (SPO) en el Organo
Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, detallando los procesos, medios y
responsables de la formulacion, aprobacién, seguimiento y evaluacion del Plan Operativo
Anual (POA) de lo entidad”,

Que, lo ey Municipal N° 085 de Fiscalizacién de 14 de abril de 2014, on su articulo &
paragralo | numeral 1 inciso o] establece que: "kl drgano ejecutivo remilird al Concejo
Muricipal para su aprobacion, lo planificacion estratégica, el Plan de Desarrollo Municipal,
ol Plan de Besarrollo Territorial Municipal Aviénomo, el Plan Operativo AnudTel Prasupuesto
del Gobiernc Auténomo Municipal , el Plan de Ordenamiento Terrtorial v el Plan de Usc de
Suelos. sus reformulaciones, modificociones y oiros que requiera la Ley. Mismo que serdé
remilido ai Concejo Municipal anles de ser enviado al érgano rector del nivel central del
Eslado™,
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Que. el Informe Técnico CITE: DP/INF -172/2024 de 9 de Septiembre de 2024, emitido por
¢l Lic. Carlos Oyardo Quispe JEFE DE UNIDAD DE INVERSION PUBLICA Y SEGUIMIENTO, Lic.
Juan Jose Chuquimia Yporre JEFE DE UNIDAD PROGRAMACION DE OPERACIONES, Lic.
Martin Apaza Agostopa JEFE DE UNIDAD DE PRESUPUESTOS, Via: Lic. Franklin Saire Lianque
DIRECTOR DEL TESORO MUNICIPAL, Via: Sr. Ignacio Flores Mollo DIRECTOR DE
PLANIFICACION y Via: Llic. Caros Marca Maorca SECRETARIO  MUNICIPAL  DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS. A: Mdnica Eva Copa Murgo ALCALDESA MUNICIPAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO, de referencia: FORMULACION DEL
PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO (PPA) 2025, PLAN OPERATIVO ANUAL (POA] Y
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2025, en la parte pertinente establecen lo
siguiente: “(...)JEn cumplimiento a Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N° 03/2024, emitido
por el Ministerio de Economia y Finanzos PUblicas, referente al INICIO DE LA FORMULACION
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO (PGE) - GESTION 2025, PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA) Y ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2025, en marco de lo establecido
en ¢l paragrafo NI, Articulo 321 de la Constitucion Politica del Estado Plurinacionol de Bolivia
y disposiciones legales conexas. En el marco de la normativa vigente y los lincamientos
eslablecidos en las Directrices Presupuestarias emanados por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, de acuerdo a sus competencias el Concejo Municipal de El Alto y la
Entidad Descentralizada Terminal Metropoﬁ'ic:nc: El Alto. procedieron con la formulacién de
sus respeclivos Planes Operalivos Anuales pora la Gestion Fiscal 2025. (...) V.
CONCLUSIONES. -En el marco de lo expuesto en lineas supra, tenemos o bien sefiglar que
s¢ han cumpldo con los formalidades para la FORMULACION DEL PRESUPUESTO
PLURIANUAL [PPA) AJUSTADO 2025, PLAN QPERATIVO ANUAL (POA) Y ANTEPROYECTO DEL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2025 v Escala Salarial Unica gestién 2025. En el marco de lo
asiablecido en las Directrices Presupuestarias emanados por el Organo Rector, se concluye
que la FORMULACION DEL PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2025, PLAN OPERATIVO
ANUAL Y ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2025 y Escalo Salarial Unica

qastion 2025 os viable {...)".

Que. ol Informe CITE: DGAL/UNMAA/WAP/036/2024 de ¢ de Septiembre de 2024, emitido
por ¢l Dr. Winston Apaza Poma, ASESOR LEGAL - UNIDAD DE NORMAS MUNICIPALES Y
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASESORIA LEGAL
del GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE El ALTO, concluye que: “Revisadas las
disposiciones legales detalladas ut supra, de la compulsa de los antecedentes adjuntos ¥ lo
ostablacido en el Informe Técnico CITE: DP/INF -172/2024, referido a la FORMULACION DEL
PRESUPUESTO  PLURIANUAL  [PPA) AJUSTADO 2025, PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) Y
ANIEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2025 y Escala Salarial Unice geslion 2025,
ofocluada en aplicacion de las atribuciones del Organo Ejecutivo esfoblacidas en el
Aatieulo 26 numercles 2 y 13 de la Ley N° 482, en cuyo sentido el suscrito no encuenira
ovice legal para la prosecucion del prasente trdmite, ya que se encuentra dentro del

marco normative en vigencia®.
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POR TANTO

El Concejo Municipal de El Alto, en uso de las legitimas atribuciones que le confieren la
Constlitucién Politica del Estado Plurinacional, Ley N° 482 “Ley Gobiernos Auténomos
Municipales”, Ley N° 031 "Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion Andrés Ibdnez" v
demas disposiciones conexas.

SANCIONA
LEY MUNICIPAL N° Bé9

FORMULACION DEL PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO (PPA) 2025, PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA) Y ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2025

ARTICULO PRIMERO. (PLURIANUAL). APROBAR el PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO (PPA)
2025 del Gobierno Autonomo Municipal del El Alto, conforme el Tomo | adjunto, que
forma parte indisoluble de la presente Ley Municipal.

ARTICULO SEGUNDO., (PLAN QOPERATIVO ANUAL). APROBAR el PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA) Y ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2025 del Gobierno Auténomo
Municipal del El Alto, conforme el Tomo I, IV y V adjunto, que forma parie indisoluble de la
presente Ley Municipal.

ARTICULO TERCERO. (ESCALA SALARIAL UNICA). APROBAR la Escala Salarial Unica gestion
2025 2cl Gobicrno Auténomo Municipal de El Alto (Ejecutivo vy Legislativej. conforme ¢l
Tomo Il adjunio, que forma parte indisoiuble de la presente Ley Municipal.

ARTICULO CUARTO. (PRESUPUESTO DESAGREGADO DE LA ENTIDAD DESCENTRALIZADA
TERMINAL METROPOLITANA EL ALTO). APRCBAR el Presupuesto Desogregado de la
Enlidad Descentralizada Terminal Metropolitana El Alto, conforme el Tomo VI adjunto,
qgue forma parte indisoluble de la presente Ley Municipal.

ARTICULO QUINTO, (RESPONSABILIDAD). Las Unidades Organizacionales dependientes
del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto. a efeclos de lo
organizacion, administracion, ejecucion y control de los recursos objeto de la
presente Ley Municipal deberdn regirse por la normativa aplicable en vigencia.

ARTICULO SEXTO. (CUMPLIMIENTO). Quedon encargados del fliel y estricto
cumplimiento de la presente Ley Municipal las Unidades Organizacionales del
Gobicrmo Auténomo Municipal de El Alto y la Enlidod Descentrolizado Terminal

Melropolilona El Alto,
DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA. La presente Ley Municipa! entrard en vigencia Q-E‘oriir de su publicacion.

SEGUNDA. A efectos de cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 14 de lo Ley N° 482 de
Gebiemnc Autdnomos Municipales, remitase la presente Ley Municipal al Servicio Estatal de
Asienomias - SEA, en el plazo establecido.
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TERCERA. La presente Ley Municipal en lo que concieme a la escala salarial Unica del
Gobicrno Auldnomo Municipal de El Alto, su implementacién comresponderd desde el
cjercicio fiscal gestion 2025.

DISPOSICIONES ABROGATORIAS Y DEROGATORIAS

UNICA. Se abroga y deroga toda disposicion legal de igual © menor jerarquia confraria a lo
presente Ley Municipal.

ts dada en la Sub Alcaldia del Distrito Municipal N° 14 de la ciudad de El Alto, a los catorce dios
deol mes de sepliembre de dos mil veinticuatro afios.

Registrese, comuniquese, publiquese, ciumplase y archivese,

CovTe.D wpnensy, DR ELATD
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PROMULGACION DE LEY MUNICIPAL N° 869

ESTANDO SANCIONADA LA LEY MUNICIPAL N° 869 CONFORME A4
PROCEDIMIENTO LEGISLATIVO, EN VIRTUD A LA ATRIBUCION CONFERIDA POR

EL ART, 26, Nim. 3 DE LA LEY N° 482 de “GOBIERNOS AUTONOMOS
MUNICIPALES”.

POR TANTO:

LA PROMULGO PARA QUE SE TENGA Y CUMPLA COMO LEY DEL GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO.,

ES DADO EN LA CIUDAD DE EL ALTO, A LOS 16 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE
DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.
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ANEXOS

PRESUPUESTO PLURIANUAL DE RECURSOS (2025)
(Cxpresado en bolivionos)

RUBRO DESCRICION GRUPQ RUBRO PPTO. 2025
i VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS gy
12000 | A OMINISTRACIONES PUBLICAS S877.175.00
13000 INGRESOS POR IMPUESTOS 273.110.054.00
14000 REGALIAS 463.395,00
15000 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 110.013.467,00
INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LA
16000 B et 563.221.??_
19000 TRASNFERENCIAS CORRIENTES 784.936.392,00
22000 DONACIONES DE CAPITAL 93.815.00 |
DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS :
35000 P ANCIERDS 101.662.862.00 |
. il ~ i
OBTENCION DE PRESTAMOS INTERNOS Y DE
36000 FONDOS - FIDEICOMISOS 8.737.096.22
TOTAL RECURSOS 2025 1.285.447.477,22
PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS (2025)
(Expresado en balivianos)
PRESUPUESTO
GRUPO DE
e CONCEPTO PROGRAMADO
2025
10000 SERVICIOS PERSONALES 135.350.010,67
20000 SERVICIOS NO PERSONALES 334.093.460,65
30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 268.442.089,50
T 40000 | ACTIVOS REALES 120.492.285.17
50000 ACTIVOS FINANGIEROS 2.440,388.97
| 60000 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 144.817.029,97
+ e —_— e —_— — e med
i 70000 TRANSFERENCIAS 67.932.688 84
l 80000 IMPUESTOS. REGALIAS Y TASAS 1.067.133.20
i p0000 OTROS GASTOS 922.300,16
| B TOTAL GASTOS
! 1.285.447.477,22
1
I 2025 f

A ———— —
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PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025
PROGRAMACION DE RECURSOS
{Frpresado en bolivianas)
FTE-ORG FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR PRESUPUESTO TOTAL GENERAL
RECURSOS ESPECIFICOS DEL GORIERNG AUTONOMO R e ik |
20-210 _|MUNICIPALDEELALTO | 365, e
S RECURSQOS ESPECIFICOS - REGALIAS 463.395,00
gl ~| OTROS RECURSOS ESPECIFICOS DEL GOBIERNO AUTONOMO it
20-230 | MUNICIPAL DE EL ALTO St
TESORD GENERAL DE LA NACION .COPARTICIPAGION
41113 | TRIBUTARIA >y id 592.12_.9..193‘00
TESORO GENERAL DE LA NACICN -RECURSOS DEL 01.980.212,00
41-119 |IMPUESTO DIRECTQ A LOS HIDROCARBUROS (IDH) o EEINRRIE NS
'OTROS RECURSOS ( CREDITOS, TRANSFERENCIAS, 9, aba 868.22
OR ___| DONACIONES Y OTROS) it Ik L T o
scyB 1 SALDO CAJA Y BANCOS o ?3.6?5.215.00
DAF DISMINUCION DE ANTICIPOS FINANCIEROS 27.976.644,00
TOTAL 1.205.447.477,22
PLAN OPERATIVO {kNUAL =2025
PROGRAMACION DE GASTOS (INVERSION PUBLICA Y GASTO DE FUNCIONAMIENTO)
R L e e {Expresode en balivionos)
PRESUPUESTO 2025
FIE-OR FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR PRESUPUESTO
FUNCIONAMIENTO INVERSION TOTAL
GENERAL
RECURSOS  ESPECIFICOS DEL  GOBIERNO !
20210 AUTONGMO MUNICIPAL DE EL ALTD 87.592.192,0Q 297.418,106,00 385.010.298,00
?D 270 RECURS(}S ESPFCIFICOS - REGAIIAS 0,00 463.395,00 463.395,00
OTROS RECURSOS ESPECIFICOS DEL GOBIERNG
20-230 1 AUTONGMO MUNICIPAL OE ELALTO 0,00 4.553.619,00 4,553.619,00
TESORO EENERM DE LA NACION - :
41-113 COPARTICIPAC AN TRBUTARIA 142.913.576,00 549,214,617,00 692.128,193,00
TESORO GENERAL 0T LA NACION -nzcunsas DEL
41119 IMPUESTO DIRECTO A LOS HIDROCARBURDS 0,00 $1.980.212,00 91.980.212,00
{mm
2 DTRDS RECLIRS0S {.C_REI‘J_ITDS_ m;ﬁghtd?:; T W _—“—_.. Nk R
i Oh | DANACIONTS Y OTROS| 0,00 9,658,858,22 9.658.89?,_23
i SCyD I SALNG fAJAYBhNCDS ﬂ.{}(} 73.676. 21!1(10 73.676.218,00
] S — ek U S LR -
; DM DISMINUEI{)H DF ANTJCIPOS HN#NCIEROS 0,00 27,976.644,00 21.976.644,00
{ TOTAL 230,505,768,00 | 1.054.941.709,22 | 1.285.447.477,22
- v — e e — 5 ,.ﬁ
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ESCALA SALARIAL UNICA DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

ENTIDAD:
FUENTE:
ORG, FIN.:

SLI RIOR :
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GESTION 2025

(Expresado en bolivianos)

GOBIERNQ AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

20. RECURSOS ESPECIFICOS 41 - TRANSFERENCIAS TGN

210- RECURSOS ESPECIFICOS DFE 1.AS MUNICIPALIDADES: 113 - COPARTICIPACION TRIBUTARIA
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DENOMINACION DEL PUESTD

ALCALDIFALCALDESA

CONCIUALIA

SECRETARO(A) MUNCPAL / DRECTOR GENFRAL
ASESOR

COORDNADOR

DIRECTOR A

DRICIOR B ESITCALSTA L
DRLCTOR C/ ESHOALSTA I

JFEA

ATED/ESFEOALSTA B

JNFEC/ESPFEDALISTA M/ RESPONSADLE OE AREA |
SUD ALCALDI{SA} / RESPONSABLE DE AREA 1
PROFESIONAL A

FROFESIONAL B

R B

. " UmTlARES L AN 0T

PROFTSIONAL Ef ANALISTA B/ ENCARGADO 1
PROFESIONAL F  ANALISTA B/ ENCARGADO §
TECHICO ADMINSTRATNVO A

LMK AR TN ING B

TECNCO ADMNSTRATVO C
LABORAL

TQTAL HUMERD DEITEM3

TOTAL COSTO MENSUAL

TOTAL COSTO ANUAL

NRQ. ITEME

1

HARR
BASICO

16 327
16.327
14.086
1) 187
12434
11804
1ni
10 540
vz
$.292
8700
2183
1535
6808

4,961
4.521
4207

2985
2030

COSTOMENSUAL

18 527
179 597
154,728
237 .36
785 982
147 648
122047
189 802
W7.582
185.153

486 178
635545
715190

786 995
59T 010

0.507.085

115.164.780

Nola.- Los nivoles salariales del 19 al 22, se encuentran amparados por |a Ley General del Trabajo on el marco de la Ley N* 321,

”l

{6‘? %" rrf*',ﬁr. EM&? e @ ;f/}ﬁ’(&.f .

Av. Jorge Carrasco, esquina Calle 1 s/n, Zona 12 de Octubre

El Alto - Bolivia



